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Prot. 0006346 del 30/03/2022 Agli atti
[v-2 (Uscita) . R & .

Al Sito WEB dell’Istituto

AVVISO AL PERSONALE INTERNO DI SELEZIONE DI
FIGURA DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA PON
REFERENTE ALLA VALUTAZIONE
PROGETTO PON “Non ¢ mai troppo tardi 2”

Importo
“autorizzato

10.3.1A-FSEPON-CA-2019-27 10.3.1A Non € mai troppo tardi 2 €27.210,00

CUP DY98H18000590007

SELEZIONE PUBBLICA MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI ED
ESPERIENZE PROFESSIONALI, FINALIZZATA ALLA CREAZIONE DI UNA
GRADUATORIA DI FIGURA DI _SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA
PIATTAFORMA PON E REFERENTE ALIL.A VALUTAZIONE, PER L’ATTUAZIONE
DELLE AZIONI DI FORMAZIONE RIFERITE ALL’ASSE I — ISTRUZIONE -- FONDO
SOCIALE EUROPEO (FSE). PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “PER LA
SCUOLA, COMPETENZE E AMBIENTI PER L’APPRENDIMENTO® 2014-2020. ASSE I -
ISTRUZIONE — OBIETTIVI SPECIFICO 10.3 - AZIONE 10.3.1. SOTTOAZIONE 10.3.1A -
PERCORSI PER ADULTI E GIOVANI ADULTL

NOTA  AUTORIZZATIVA  DEL  MINISTERO  DELL’ISTRUZIONE  PROT.
AOODGEFID/1608 DEL 29/01/2020 IDENTIFICATIVO PROGETTO 10.3.1A-FSEPON-CA-
2019-27

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n. 275/99 concernente “Norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche”.
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VISTA

VISTO

VISTI

VISTO

YISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e
$S.mn.ii..

il Decreto Interministeriale n. 129/18 avente ad oggetto il “Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015
n. 1077,

la circolare n, 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A..
I’avviso pubblico del M.LU.R. prot. n. AOODGEFID/10028 del 20/04/2018
“Progetti per il potenziamento delle competenze delle adulte e degli adulti iscritti
presso i Centri provinciali per I'istruzione degli adulti (CPIA), comprese le sedi
carcerarie, e presso le istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado che
hanno sedi di percorso di secondo livello per Iistruzione degli adulti compiese le
sedi carcerarie”. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze ¢ ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Asse 1 —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivi specifico 10.3. Azione 10.3.1.
Sottoazione 10.3.1A — Percorsi per adulti e giovani adulti.

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali
e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013
relativo al Fondo Sociale Emropeo (FSE).

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014I'T05M20P001 “Per la scuola —
competenze ¢ ambienti per 'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n.
9952 del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea.

Part. 36 del D.Lgs. n. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei
trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in
materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come
modificato dall’art, 25 del D.Lgs. n. 56/2017”.

’inserimento del progetto nel programma annuale a.f. 2020 approvato dal Consiglio di
Istituto con verbale del 13/01/2020.

il programma annuale a.f. 2022 approvato dal Consiglio di Istituto con verbale del
14/01/2022.

la delibera del Collegio dei Docenti n. 2 del 18/12/2018 con la quale ¢ stato
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2019/2020 — 2020/21 — 2021/22.

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 18/12/2018 con la quale ¢ stato
approvato il PTOF per il triennio 2019/2020, 2020/2021 ¢ 2021/2022.

la delibera del Collegio dei Docentt n. 10 del 20/12/2021 con la quale & stata
approvata la revisione del P.T.O.F. per I’annualita 2021/22,

la delibera del Consiglio di Istituto n. 8 del 21/12/2021 con la quale ¢ stata
approvata la revisione del P.T.O.F. per I’annualitd 2021/22.

la delibera n. 16 del Collegio Docenti del 01/09/2016 e la delibera n. 4 del
Consiglio d’Istituto del 08/02/2017 relative alla candidatura dell’Istituto ai PON
2014/20.

la candidatura n. 1019409 del 18/06/2018 del progetto “Non € mai troppo tardi
2” presentata da questo Istituto.
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VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

VISTA

RAVVISATA

UN BANDO

Iavviso del M.LU.R. di pubblicazione delle graduatorie definitive prot. n.
AOODGEFID/36483 del 13/12/2019.
la nota autorizzativa generica del M.LU.R. prot. n. AOODGEFID/36833 del
19/12/2019 comunicata all’Ufficio Scolastico Regionale della Campania,
la nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione prot. n. AOODGEFID/1608 del
29/01/2020 relativa alla proposta progettuale “Non ¢ mai troppo tardi 27
presentata da questo Istituto con la candidatura n, 1019409 del 18/06/2018, che
rappresenta la formale autorizzazione del progetto e impegno di spesa della singola
Istituzione Scolastica.
le Linee Guida dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti pubblici di
servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria prot. n. 1588/16 all. 1
del 13/01/2016 e il successivo Aggiornamento prot, n. 31.732 del 25/07/2017; in
particolare, la procedura per il conferimento di incarichi nell'ambito dei progetti.
la nota M.LU.R. prot. n. AOODGEFID/34815 del 2 agosto 2017 “Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per Papprendimento” 2014 - 2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento
del personale ¢ relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti.
la determina di avvio procedure prot. n. 5471 del 21/03/2022 con la quale si
stabiliscono le modalita di selezione del personale da impiegare nell’attuazione del
progetto PON in oggetto.
la necessitd di selezionare personale interno di comprovata esperienza e alta
professionalita, per svolgere il ruolo di FIGURA DI SUPPORTO ALLA
GESTIONE DELLA PIATTAFORMA PON e REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE, necessarie allo svolgimento dei moduli del progetto PON in
oggetto.

EMANA
DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO PER IL

RECLUTAMENTO DI UNA FIGURA DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA
PIATTAFORMA PON E UN REFERENTE PER LA VALUTAZIONE MEDIANTE

PROCEDURA COMPARATIVA, PER L’ATTUAZIONE, DELLE AZIONI DI FORMAZIONE
COERENTI CON L'AVVISO MIUR PROT. N. AOODGEFID/10028 DEL 20/04/2018 RIFERITO
AL PROGETTO “NON E’ MAI TROPPO TARDI 2”. ASSE I — ISTRUZIONE ~ FONDO
SOCIALE EUROPEO (FSE) - OBIETTIVO SPECIFICO 10.3 — AZIONE 10.3,1. SOTTOAZIONE
10.3.1A — PERCORSI PER ADULTI E GIOVANI ADULTI, IN ORDINE Al SEGUENTI

MODULI:
MODULQ | TIPOLOGIA MODULO TITOLO DESTINATARI | ORE

1 Sviluppo dc?ll_e . La patente europea del 25 ALLIEVI 60

competenze digitali computer
Sviluppo delle . . ]

2 . a1 Impariamo a disegnare 25 ALLIEVI 60
competenze digitali

3 : Sviluppo def“.e . Il disegno nella moda 20 ALLIEVI 30
competenze digitali
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FIGURA DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA PIATTAFORMA PON N.1 figura

Requisiti:

e aver acquisito attestato di partecipazione Formazione GPU “Investiamo nel Vostro
Futuro”, progetto di formazione di n. 9 ore del personale scolastico sulla
“progettazione ¢ gestione degli inferventi finanziati con il PON per la Scuola
2014-2020", promossa dal Miur ¢ svolta in collaborazione con I’Indire.

Compiti:

e partecipa agli incontri propedeutici per la realizzazione delle attivita;

e collabora con il Dirigente Scolastico, il DSGA ¢ il Referente per la Valutazione al fine di
garantire la fattibilita di tutte le attivita ¢ il rispetto dei tempi prefissati, degli spazi, delle
strutture, degli strumenti, nelle varie fasi dell’implementazione del progetto sulla
piattaforma PON di Indire;

e curairapporti con gli Uffici Amministrativi, gli Esperti, i Tutor;

e coordina Dattivitd di documentazione relativa a ciascun percorso ¢ alle sue varie
articolazioni, per facilitare ’azione di gestione del progetto;

¢ monitorizza le varie fasi previste dalla piattaforma di gestione;

e cura che i dati inseriti nel sistema di Gestione e Monitoraggio dei Piani dagli operatori
selezionati siano coerenti e completi;

e promuove la comunicazione interna ed esterna e la pubblicizzazione delle atfivita
attraverso il sito web dell’istituto.

Criteri di ammissione:
o esperienza di gestione autonoma della piattaforma PON;

e saper operare autonomamente sulla piattaforma telematica
“ACQUISTINRETEPA” per D’acquisizione dei materiali necessari allo
svolgimento dei moduli.

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE N.1 FIGURA

Requisiti:
e comprovata esperienza in attivita di valutazione.

Compiti:

e garantisce, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di .
momenti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne 1’attuazione;

e coordina le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse
azioni di uno stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze,
la circolazione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della
competenza valutativa dei docenti;

o facilita le iniziative di valutazione esterna garantendo I’informazione all’interno sugli
esiti conseguiti.

Criteri di ammissione:
erienza di gestione autonoma dell
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Compensi:
Funzione Compenso orario N. massimo ore
Supporto gestione piattaforma € 23,22 lordo stato 30
Referente per la valutazione € 23,22 lordo stato 15

L’importo indicato si intende al lordo di ogni onere e legato alla effettiva partecipazione degli
alunni alle attivita del PON, cosi come previsto dalle linee guida.

Gli incarichi verranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura per ogni funzione
prevista.

E’ possibile la candidatura per entrambe le figure; in caso di collocamento in posizione utile per
entrambe le figure, il candidato potra sceglierne solo una. In mancanza di candidatura alternative
¢ possibile I’assegnazione di entrambe le figure allo stesso candidato.

Gli interessati faranno pervenire all’Tstituto la propria candidatura per i moduli sopra indicati,
utilizzando il modello Allegato A, corredata di curriculum vitae, copia di un documento di
identita in corso di validita e della griglia di valutazione titoli (Allegato B) compilata per la parte
di competenza, entro ¢ non oltre le ore 13,00 del giorno 7 aprile 2022, con le seguenti modalita:

e invio tramite PEC (nais13700L@pec.istruzione.it) in formato PDF

¢ invio tramite e-mail istituzione (nais13700L@istruzione.it) in formato PDF

e raccomandata AR (fara fede la data di acquisizione al protocolio)

L’esito della selezione sard pubblicato all’albo e sul sito della scuola oltre che comunicato
direttamente agli interessati in caso di nomina. Eventuali rilievi avverso I’esito della selezione, da
far pervenire al protocollo dell’istituto mediante comunicazione scritta indirizzata al Dirigente
Scolastico, sono consentiti entro le ore 13.00 del settimo giorno successivo alla data di
pubblicazione all’albo dell’esito.

I dati di cui istituto verra in possesso saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in tema
di riservatezza delle informazioni personali.

11 presente avviso e ulteriori informazioni sui contenuti dei singoli corsi possono essere reperite
al sito web www.ismarconi.edu.it,

« INOOY IL DIRIGENTE SCOLASTICO

< 7y . .
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